COMUNE DI MANERBIO
Provincia di Brescia -
Determinazig 21
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OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA VEST.IARIO LSU.

IL. SEGRETARIO GENERALE

RICHIAMATI:

TR

+

il D.Lgs. 18.08.2000, n® 267, “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

lo Statuto dell’ Ente; '

il Regolamento comunale di contabilita;

la deliberazione del Consiglio Comunale n. 51 del 24.07.2014 che approva il Bilancio 2014, il
Bilancio Pluriennale 2014-2016, la Relazione Previsionale e Programmatica 2014-2016;

il decreto sindacale di attribuzione funzioni dirigenziali di cui all’art.50, comma 10, e all’art. 107
del D.Lgs. 18.08.2000, n.267, al dott. Salvatore Tarantino per I' Area Segreteria Generale e Affari
Generali, prot. n. 10919 del 22.07.2013;

il decreto sindacale di attribuzione funzioni dirigenziali di cui all'art.50, comma 10, e all’art.107
del D.Lgs. 18.08.2000, n.267, al dott. Rossano Marchiori per I’Area Finanziaria, prot. n. 223 del
08.01.2014;

il vigente CCNL relativo ai dipendenti degli Enti Locali;

Vista la delibera di Giunta n. 9 del 13.06.2013 con la quale si esprimeva la volonta del
Comune di Manerbio nell’ utilizzo delle prestazioni di attivita di lavoratori socialmente utili
di cui al D.Lgs. n. 29/93 e da quanto disposto dall’art. 7 del D.Lgs. 468 del 1 dicembre 1997;
Permesso che il Comune di Manerbio attualmente sta impiegando L.S.U. ¢/o vari servizi;
Visto il preventivo di spesa della BBS sl ricevuto al prot. n. 13262 del 10.09.2014;
Considerato che per coloro che particolari servizi quali la gestione del verde , le pulizie di
ambienti esterni ed interni, necessitano di vestiario adeguato: calzature antinfortunistiche ,

guanti, mascherine, occhiali protezione, ect.;

In attuale e nel rispetto degli obiettivi e dei programmi dell’ Amministrazione Comunale;

Verificata la regolarita tecnico-amministrativa dell intervento;

DETERMINA

Per quanto esposto in premessa:

1. Di procedere all assunzione dell'impegno di spesa per vestiario 1.SU, come specificato in
premessa;



2. Di dare atto che Ia spesa complessiva pari ad euro 1.000,00.= a titolo di acquisto vestiario
per 1SU, & da imputarsi al cap. 706 intervento 1010202 denominato “altri beni di consumo
per uffici comunali” del bilancio 2014, che presenta la necessaria e sufficiente disponibilita;

3. Di trasmettere copia del presente atto, all’ Ufficio Ragioneria, all'ufficio tecnico, all’Utficio
Personale a alla locale R.S.U.

N. A& de 11 SET. 2014

ento 1L RESPONSARH

el o




Determinazione n. 313-/ del 11 SEL 2014

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA VESTIARIO LSU.
SERVIZIO FINANZIARIO E CONTABILE

Vista la determinazione, ai sensi dell’art. 151, comma 4°, del D.Lgs. del 18/08/2000, n. 267, si
appone il visto di regolarita contabile e si attesta la copertura finanziaria dell'impegno di spesa per
la somma in essa indicata

i, 11 SET. 2014

g
Sowd/

SEGRETERIA DELL’ENTE

Verificata la conformita dell'atto alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti nonché la
legittimita da parte del Segretario Generale, ai sensi dell’art. 97 del D. Lgs. del 18/08 /2000,

n. 267.

L, 11 St1 2014




