COMUNE DI MANERBIO
Piovincia di Brescia
Determinazione n. aé}

Del 310 911 2014

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER EROGAZIONE BUONI LAVORO (VOUCHER)
- ANNO 2014

LA RESPONSABILE DELL’AREA SERVIZI ALLA PERSONA

RICHIAMATL

— il D.Lgs. 18.08.2000, n°® 267, “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

— lo Statuto dell’Ente;

— il Regolamento comunale di contabilita;

—> la deliberazione del Consiglic Comunale n. 51 del 24.07.2014 che approva il Bilancio 2014, i
Bilancio Pluriennale 2014-2016, la Relazione Previsionale e Programmatica 2014-2016;

~> il decreto sindacale di attribuzione funzioni dirigenziali di cui all’art.50, comma 10, e all’art. 107
del D.Lgs. 18.08.2000, n.267, alla dott.ssa Marina Staurenghi per I'Area Servizi alla Persona,
prot. n. 221 del 08.01.2014;

~> il decreto sindacale di attribuzione funzioni dirigenziali di cui all’art.50, comma 10, e all’art.107
del D.Lgs. 18.08.2000, n.267, al dott. Rossano Marchiori per IArea Finanziaria, prot. n. 223 del
08.01.2014;

VISTA la deliberazione n. 55 del 03/06/2014 con la quale la Giunta Comunale ha disposto
Vattuazione di interventi di lavoro accessorio mediante buoni lavoro (voucher) per 'anno 2014;

DATO ATTO che :
- il suddetto intervento & subordinato alle disposizioni contenute nella normativa inerente
alla tipologia di intervento in cui rientrano i voucher;
- quanto disposto dalla Giunta ha carattere generale e non riconducibile ad interventi di
carattere sociale, nonostante le risorse finanziarie siano state imputate ad un capitolo dei
servizi sociali ;

PRESO ATTO inoltre della necessita di individuare al momento, in base alle indicazioni della
Giunta, un intervento pari ad una spesa complessiva di € 243,05;

RITENUTO di assumere I'impegno di spesa di € 243,05, da finanziare a carico degli interventi
previsti nel bilancio del corrente esercizio che, con la citata deliberazione, sono stati attribuiti alla
gestione del servizio;

VERIFICATA la regolarita tecnico-amuministrativa dell’intervento;

DETERMINA



1) di assumere I'impegno di spesa di € 243,05 per 'acquisto di buoni lavoro (voucher), per i motivi
e secondo le modalita esposti in premessa, per I'anno 2014;

2) di dare atto che la spesa fa carico all'intervento 1100405 capitolo n. 7155 “fondo interventi di
sostegno per disoccupati e cassaintegrati” del bilancio del corrente esercizio, che presenta la
necessaria disponibilita;

3) di inviare la presente all'Ufficio Segreteria ed all'Ufficio Ragioneria per gli adempimenti di
competenza. *

N. 183 del 28/10/2014

LE DI AREA
Staurenghi



Determinazione n. 4;6‘% del 38 QT 2014

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER EROGAZIONE BUONI LAVORO (VOUCHER) -
ANNO 2014

SERVIZIO FINANZIARIO E CONTABILE

Vista la determinazione, ai sensi dell'art. 151, comma 4°, del D.Lgs. del 18/08/2000, n. 267, si
appone il visto di regolarita contabile e si attesta la copertura finanziaria dell'impegno di spesa per
la somma in essa indicata

1, 30 OTT. 2014
I1 Responsabile ‘-

7

"Aifea Finanziaria

Dott. Rog Marchiori

SEGRETERIA DELL'ENTE

Verificata la conformita dell’atto alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti nonché la
legittimita da parte del Segretario Generale, ai sensi dell’art. 97 del D. Lgs. del 18/08,/2000,
n. 267.

i, 30 QT7 2014




