COMUNE DI MANERBIO
Provincia di Brescia
Determinazione n. )ﬁ‘é
Del 15 MAG 2015

OGGETTO: PROROGA PART -TIME (H. 30/36 SETTIMANALI) DELLA
DIPENDENTE DOTT.SSA GIUSEPPINA COLOMBI, DAL 01.05.2015
AL 31.08.2015.

IL SEGRETARIO GENERALE

RICHIAMATT:

— il D.Lgs. 18.08.2000, n° 267, “Testo Unico delle leggi sull’'ordinamento degli Enti Locali”;

— lo Statuto dell’Ente;

— il Regolamento comunale di contabilita;

— la deliberazione del Consiglio Comunale n. 51 del 24.07.2014 che approva il Bilancio 2014, il
Bilancio Pluriennale 2014-2016, la Relazione Previsionale e Programmatica 2014-2016;

il decreto sindacale di attribuzione funzioni dirigenziali di cui all’art.50, comma 10, e all’art.107 del

D.Lgs. 18.08.2000, n.267, alla dott.ssa Gerardina Nigro per I'Area Segreteria Generale e Affari

Generali, prot. n. 7865 del 05.05.2015;

—> il decreto sindacale di attribuzione funzioni dirigenziali di cui all’art.50, comma 10, e all'art.107
del D.Lgs. 18.08.2000, n.267, al dott. Rossano Marchiori per I'Area Finanziaria, prot. n. 19928
del 30.12.2014;

—> il vigente CCNL relativo ai dipendenti degli Enti Locali;

Vista la determina dirigenziale n. 103 del 28.03.2014 con la quale veniva trasformato il
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale ( h. 30/36) della dipendente dott.ssa
Giuseppina Colombi ;

Vista la richiesta, prot. n. 4878 del 16.03.2015, della dipendente , Colombi Giuseppina, con
la quale viene richiesta la proroga del rapporto di lavoro a tempo parziale (h. 30/36
settimanali) dal 01.05.2015 AL 31.08.2015;

Considerato che il Responsabile dell’Area Finanziaria, presso la quale presta servizio la
dott.ssa Colombi ha dato il nulla osta a procedere alla proroga del part-time per altri 4
mesi;

Ritenuto necessario accogliere la richiesta di proroga part-time (30 ore settimanali) per altri
4 mesi decorrenti dal 01.5.2014, con conseguente applicazioni contrattuali, che I'orario verra
svolto in forma orizzontale, ossia tutti i giorni lavorativi per n. 5 ore dalle ore 8.00 alle ore
13.00 e 2 pomeriggi dalle h. 14.00 alle 16.30 con flessibilita di entrata di 45 minuti;

Verificata la regolarita tecnico-amministrativa dell’intervento;



DETERMINA

1. di prorogare il part-time (h. 30/36 settimanali) dal 01.05.2015 al 31.08.23015 della
dipendente in ruolo dott.ssa Giuseppina Colombi, cat. D1 presso I’ Area Finanziaria
settore Tributi;

2. di ridurre proporzionalmente, secondo quanto previsto dall’art. 6 del CCNL
14.09.2000 tuttora vigente, il trattamento economico annuo, anche accessorio, della
stessa dipendente con decorrenza dal 01.05.2014 al 31.08.2015;

3. di trasmettere copia della presente determinazione per gli opportuni adempimenti
all” Ufficio Segreteria, all'ufficio personale, all’ Area Finanziaria ed alla locale R.S.U.

0 del 15 wag 075

Il responsabile del cedimento LA RESPONSABILE DI AREA
Dott.ss is“tigal\Go Dott.ssa Gerardina Nigro
O & @*%”‘"



Determinazione n. ,& del 15 MAG. 2015

OGGETTO:
PROROGA PART ~TIME (H. 30/36 SETTIMANALI) DELLA DIPENDENTE DOTT.SSA
GIUSEPPINA COLOMBI, DAL 01.05.2015 AL 31.08.2015.

SEGRETERIA DELL’ENTE

Verificata la conformita dell’atto alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti nonché la
legittimita da parte del Segretario Generale, ai sensi dell’art. 97 del D. Lgs. del 18/08/2000,
n. 267.

i, 15 MAG. 2013

Il Segretario Generale
Dott.ssa Gerardina Nigro
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